RESULTATS DU SONDAGE CAZAUX DU 15 FEVRIER 2026.

Aprés une quinzaine d’année de fonctionnement dans la structure actuelle, et des
rassemblements réguliers, dont le parrainage des 50 ans de notre promotion a Coétquidan
en 2025, ce sondage avait pour buts de solliciter I'avis de tous les officiers de la promotion
sur deux points essentiels pour permettre a 'amicale de continuer a faire vivre la promotion.

- Comprendre vos attentes pour la prochaine décennie ?

- Pertinence d’un renouvellement des membres du bureau, tout ou partie ?
Le sondage été lancé en janvier, pour une synthése des réponses limitées au 15 février
2026.

1 : ETUDE DES RESULTATS :

Le nombre de réponses est de cinquante. Cela représente environ 40% des destinataires du
sondage. Quatre réponses émanent de membres non participants aux activités de I'’Amicale,
et neuf de participants trés occasionnels. A noter que sept membres du G11 (Bureau élargi)
ont répondu.

Un peu moins de 75 % des participants au sondage sont des habitués des rassemblements

et acteurs de la vie de I'’Amicale.

2: RESUME DES REPONSES CHIFFREES ET COMMENTEES:

Quelques réponses OUI ou NON font I'objet d’abstentions (2 a 6)

Q1 : Pour la décennie 2026-2036, envisagez-vous de participer aux rassemblements a venir
(nonobstant, bien sar, les difficultés liées a I'état de santé) ?

OUl=44 /| NON=4.

La maijorité déclare vouloir participer aux futures activités, dont deux ont participé au dernier
rassemblement pour la premiére fois.

Deux participants ont déclaré participer au prochain rassemblement a condition qu’il ait lieu
dans leur région géographique, mais pour une journée seulement. Leur raison est un
manque de disponibilité sur plusieurs jours.

Deux réponses négatives sont celles de membres qui n’ont jamais participé ; Un d’entre eux
souhaiterait participer a un rassemblement d’'une durée trés limité car il accueille une
personne tres agée (97 ans). Une autre révéle des problémes graves de vision, bien
gu’ayant participé aux 50 ans en 2025.

Un participant ne s’est pas prononcé, mais il a déclaré suivre les activités de '’Amicale par la

réception des messages diffusés régulierement..
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Q2 : La formule proposée jusqu’a présent (une journée 'z et 2 nuits en hétel / Tous les deux
ans environ) vous semble-t-elle toujours adaptée ? (1 Sinon, quelles formules proposez-vous
?

OUI=45 /| NON=1.

La majorité déclare étre satisfaite de la durée, du contenu et du rythme biennal des
rassemblements actuels. Parmi ces derniers trois participants signalent qu’ils s’adapteraient
s’il y avait des changements, I'un d’eux allant méme jusqu’a 3 nuits.

Plusieurs ont signalé I'obstacle des difficultés de mobilité de certains, qui commencent a se
montrer.

Plusieurs ont souhaité des initiatives locales ou régionales qui nécessitent une organisation
réduite. Cette organisation peut étre prise par un membre local volontaire, chapeauté par le

Bureau.

Q3 : Comment jugez-vous l'action du bureau de I'amicale (en place depuis 2011) : étes-vous
satisfaits des activités organisées et des informations diffusées ? [1 Sinon, quelles pistes
d’améliorations voyez-vous, quelles sont vos principales attentes ?

OUI=47 /| NON=0.

L’avis général est de ne rien changer a notre maniére de travailler ni a I'organisation des
activités, et de maintenir le mode de diffusion de lI'information actuelle.

La réactivité a tout ce qui touche de prés ou de loin la Promotion est soulignée et est jugée
irréprochable, tout comme les annonces et compte rendus d’activités.

Deux participants affirment qu’il faut maintenir une activité culturelle a caractére civil par
rassemblement, si possible car cela devrait faciliter la participation des épouses. Une épouse
se propose personnellement pour participer a l'organisation d’activités spécifiquement
féminines adaptées a ces attentes, visites guidées citadines, musées d'art ou d'histoire.

Un membre propose de participer a la création d’un bilan de l'année passée de fagon a
actualiser notre regard sur la Promo.

Q41 : Souhaitez-vous un renouvellement (tout ou partie) du bureau de 'amicale a I'occasion
de la prochaine AG au travers de nouvelles élections ?

OUI=1 / NON =46 .

L’avis général est de ne pas changer « I'équipe qui gagne ». Il est méme annoncé que cela
peut se révéler néfaste pour cette « derniere étape » qui succéde les festivités du

Cinquantenaire/Parrainage.
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La dynamique de I'équipe actuelle est souvent soulignée.

Trois participants ont émis la possibilité d’'un changement individuel exceptionnel si un
membre du bureau voulait se désengager, notamment pour raison de santé.

Q42 :Etes-vous disposés a prendre des responsabilités dans I'organisation des activités ?
Plus généralement seriez-vous désireux de vous impliquer davantage dans la vie de
I’Amicale ?

OUI=11 /| NON=33.

Les réponses sont variées et ont montré une volonté de soutien partiel dans I'organisation
d’activités futures pour environ 25 % des participants.

Plus d’'une dizaine de membres sont préts a rendre service ponctuellement si cela se passe
prés de leur résidence, tant au sein du bureau en cas de départ, ou pour un évenement
ponctuel comme un rassemblement.

Trois membres ne peuvent pas prendre de responsabilités, méme limitées, car absents de

métropole au moins 6 mois par an ou résidant a I'étranger.

CONCLUSION.

Il ressort de ce sondage que

- La structure de I’Amicale actuelle donne satisfaction a la majorité, que
'organisation des activités est appréciée, tant pour les rassemblements que pour
la communication ou la réactivité aux évenements touchant la Promotion.

- Le maintien des membres du Bureau est souhaitée, mais une releve semble se
dessiner dans le cas ou un membre souhaiterait de désengager.

- Certains membres sont volontaires pour s’investir ponctuellement et

géographiquement dans 'organisation d’activités au profit de I’Amicale.

Des pistes sont creuser :

- pour une amélioration possible des rassemblements, en intégrant plus souvent une
activité culturelle, voire une activité spécifiquement féminine,

- pour créer des bilans annuels d’activités et évenements qui seraient diffusés a tous,
permettant de maintenir le contact avec les membres de la promotion.

- pour créer des rassemblements locaux et régionaux qui pourraient étre organisés

avec I'appui de membres de ’Amicale sur place.
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